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I. A TANEV MOTTOJA

»INem az szamit, hogy milyen gyorsan haladsz, hanem az,

hogy megteszed az utat.”

(ismeretlen szerzo)



1. A TAGINTEZMENY MUKODESI FELTETELEI

1. Személyi alkalmazotti feltételek, valtozasok

Munkavallalok tényleges létszama tanévkezdo allapot szerint

Koznevelési
e foglalkoztatott (f0) Koznevelési Koézmunka Osszesen
Pedagogus NOKS dolgozé (f6) program (f6) (f6)
(fo) (fo)
Osszesen 12 9 3 0 24
ebbol hatarozatlan 11 8 3 0 22
ebbol hatarozott 1 1 3 0 2
ebbdl tartésan tavol
1évot helyettesité 0 0 0 0 0
ebbol tartésan tavoel van 0 0 0 0 0
ebbdél palyakezdok 0 0 0 0 0
- Oraadok létszama: 4 £6
Betoltott allashelyek szama tanévkezdé allapot szerint
Koznevelési
T Ty foglalkoztatottak (f6) Koznevelési Ko6zmunka Osszesen
Pedagogus NOKS dolgozo (f6) program (f6) (f6)
(f6) (f6)
Osszesen 12 9 3 0
iires allashely 2 1 0 0

- Ures allashelyekre tett intézkedések: hirdetés
- Végzettségek vonatkozasaban: szakiranyll diploma megszerzésének tamogatasa

Nyari valtozasok a személyi feltételek teriiletén

Valtozasok Pedagogus (f6) NOKS (f6) Technikai (f6)
tavozott 0 0 0
érkezett 0 1 0
ebbdl tartos tavollétrol
. g 0 0 0
visszatéré(k)

- Tartosan tavollévok (CSED, GYED, GYES, GYET): -
- Tartosan tavollévé (k) (egészségiigyi allapota miatt): -

Vezetok

Vezeto neve

foigazgato

Megyesi Istvanné

foigazgato-helyettesek

Farkas Mikl6s Jozsefné

Bognarné Toth Nikoletta [rma

tagintézmény-igazgaté

Petrityné Zsotér Erika




A munkakozosségek vezet6i

Szakmai munkako6zosség Szakmai munkako6zosség »
) ., . Vezeto neve
megnevezése 1étszama (fo)
Munkak6zosség 12 Racz Andrea

Feleldsi megbizasok

Feladat Feladatot ellaté neve

DOK segité pedagogus: Kacziba Erzsébet I1dikod
Iskolaszék tagja: Gyovai Annamaria
A munkavédelmi képviseld: Benkéné Dormer Ilona Hilda
Palyavalasztasért felelds: SZSEZQI(ZZZ?\:[IS;S&M
Tankonyvfelelds: Petrityné Zsotér Erika
Konyvtarosi feladatokat ellatd kolléga: Korom Lilla
Szakszervezeti tisztségviselo: -

Egyéb feladatok Feladatot ellaté neve
Gyermek-¢és ifjisagvédelmi felelds Balog-Pap Brigitta

- A csoport és az osztalyfonoki teendoket a kovetkezé pedagogusok latjak el:

csoport/osztaly csoportvezetd/osztalyfonok
1-2. osztaly/T Racz Andrea

1-2-3. osztaly/E Puskésné Czimer Szilvia Erzsébet

3-4-5. osztaly/T Péteriné Vincze Klara Ménika

6-7-8. osztaly/T Balog-Pap Brigitta
4-6-7-8. osztaly/E Sziliné Kédar Magdolna
Mokus csoport /O Gyovai Annamaria

Maci csoport /O Tari Tiinde

Pedagogus életpalya
e Gyakornoki program megvaldsitasa: -
e Mingsitések, mindsitésre jelentkezettek: -

e Mesterpedagogusok (szakérto/szaktandacsado/mesterprogramot megvalosito): -

Tovabbképzések, beiskolazasok

o Diplomaszerzé képzéseken vesznek részt: Olahné Mizere Eva, Safrany Gabriella

o Pedagdgus tovabbképzési terv teljesitése: a nevelotestiilet tagjai a tovabbképzési
tervben rogzitetteket folyamatosan teljesitik.




e Egyéb tovabbképzések (pld. projekt, vezetd...): Péteriné Vincze Kladra Monika

e Belso tudasatadas, hospitalasok: a neveldtestiilet minden tagja évente legalabb két
alkalommal tart bemutatd 6rdkat, foglalkozasokat az altaluk elsajatitott 0]
tudasanyagbodl, modszerekbol.

e Konferenciakon, szakmai programokon, eléadasokon valdo részvétel:
neveldtestiiletlink minden tagja rendszeres résztvevdje az Oktatasi Hivatal, Szegedi
Oktatasi  Kozpont 4ltal meghirdetett szakmai napoknak, képzéseknek,
szaktanacsadasnak.

A székhely-¢és a tagintézmények szakmai rendezvényeinek is rendszeres résztvevoi
vagyunk (Pl.: Bazis intézmény program)

A tanév soran 1Uj szakmai partnerkapcsolatok kialakitdsara, és a meglévok
megerdsitésére toreksziink.

Gyakorlatvezetés az intézményben

Az SZTE JGYPK Gyogypedagogus Karanak hivatalos gyakorlati helye vagyunk. Minden
tanévben tobb hallgatdt fogadunk hallgatoi gyakorlatra.

Ezen kiviil fogadunk még hallgatokat az ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagdgus Kararol, a
Széchenyi Istvan Egyetemrdl, és az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetemrdl is.

A gyakorlatokat két gyogypedagdgus-mentortanar vezeti.

Feladatok a személyi feltételek teriiletén

A fenntartd altal készitendé munkaiigyi iratok el0készitéséhez (megsziinteto, uj, hosszabbitas,
megbizasi szerzodések) adatszolgaltatds. Hirdetések eldkészitése, alkalmazdsi igények,
kérelmek elkészitése egyeztetés a fenntartoval.

Felelds: Petrityné Zsotér Erika

Hataridé: folyamatos

Munkakori leirdsok elkészitése uj, illetve visszatérd dolgozoknak és a munkakori feladatok
véltozasa esetén.

Felel6s: Petrityné Zsotér Erika

Hataridé: folyamatos

Munkak®ori leirasok feliilvizsgalata, sziikség szerinti aktualizalasa.
Felel6s: Petrityné Zsotér Erika
Hataridé: folyamatos

Munkatarsak adatvédelmi tajékoztatasa.
Felel6s: Petrityné Zsotér Erika
Hataridé: folyamatos



KIR-es feliileten a dolgozo6i adatok rogzitése, sziikséges modositasok elvégzése, aktualizalasa.
Felel6s: Petrityné Zsotér Erika
Hataridd: folyamatos

Pedagdgus tovabbképzés dokumentumainak rendezése. Pedagogus-tovabbképzést Tamogatod
Rendszer (PTTR) kezelése.

Felelds: Megyesi Istvanné, Petrityné Zsotér Erika

Hataridé: folyamatos

Eves foglalkozas-egészségiigyi feliilvizsgalat és 0j dolgozok egészségiigyi alkalmassagi
vizsgalata.

Felelds: Benkéné Dormer Ilona Hilda

Hatarid6: folyamatos

Tizriad6 gyakorlat tanulokkal kozdsen.
Felelds: Petrityné Zsotér Erika
Hatarid6:2025.09.17.

Eves tiiz és munkavédelmi oktatas és az 0j dolgozok oktatasa.
Felelds: Petrityné Zsotér Erika
Hatarid6: 2025.08.28.

Az épiiletek és berendezések folyamatos felujitasa és karbantartdsa ellenére, a tanév folyaman
Kiemelt figyelmet forditunk a fokozott balesetvédelemre, a balesetmentes kornyezet
kialakitasara, illetve a balesetmegelozo dolgozoi és tanuloi magatartas betartatdsara,

valamint a fokozott fertotlenitésre a fertozések megelozésére.

Fenntartonk 4ltal megbizott Calidus munkavédelmi szakember segiti.

2. A tagintézmény gyermekeinek, tanuldinak létszamadatai

Tagintézményiink 2 évodai 26 f6, 5 dltalanos iskolai 65 f6 féréhellyel rendelkezik a 2025.
szeptember 1-161 hatdilyos szakmai alapdokumentum szerint.

Tagintézményi gyermek/tanuléi létszamok alakulasa

2024/2025. tanév vége 2025/2026. szeptember 10.
Feladatok csoportok/osztalyok | gyermekek/tanuldk | csoportok/osztalyok | gyermekek/tanulok
szama 1étszama (f6) szama 1étszama (f6)
6voda 2 22 2 15
altalanos iskola 5 51 5 48
Osszesen: 7 73 7 63




Létszamvaltozasok részletesen

Tavozok (f6)
Honnan? Hova? Mikor? Létszam (f6) Véglegesen
tavozok (f6)
évodabol sajat 1. osztdlyunkba 2025.09.0L. 6 1
Al . oy tanulmanyait befejezte,
altalanos iskolabol kozépiskolaba felvételt nyert 2025.06.19. 8 1
oOsszesen: 16
Erkezék (f6)
Hova? Honnan? Mikor? Létszam (fé) | Uj létszam
(fo)
ovoda sajat 6vodai csoportunkbol 2025.09.01. 6 0
altalanos iskola Rigo Alajos Tagintézménybol 2025.09.10. 1 1
0sszesen: 1

Beiskoldzas tapasztalatai:

e az dvodai csoportunkbol az iskolakdteles kort eléré gyermekek ebben a tanévben is
tovabb tudtak 1épni a sajat iskolai csoportjainkba. A 7 £6 6vodasbol csak 1 f6 nem
tanul nalunk. O specialis intézményben folytatja tovabb, Bacs-Kiskun Varmegyében.

e az altalanos iskolai tanulméanyokat befejezd didkok Szentesen, Hoédmezdévasarhelyen,
¢s Kiskunfélegyhazan tanultak tovabb. Minden tanul6 felvételt nyert a valasztott
kozépiskolaba.

Egvéni formaban ellatott és az egyéni munkarendes tanuldk: 3 fo

Harom tanul6 teljesiti a tanév kdvetelményeit egyéni tanrendben. Ennek oka mind a harom
gyermeknél sulyos egészségligyl probléma.

Ovodai csoportok, iskolai osztalyok

2025. szeptember 10. napjan

csoport/osztaly | létszam csoportvezetd/osztalyfonok gyogypedagogiali
asszisztensek
1-2. osztaly/T 9 | Racz Andrea Jaksané Kodor I1diko

1-2-3. osztaly/E

7 | Puskasné Czimer Szilvia Erzsébet

Torokné Szalkai Judit

3-4-5. osztaly/T

10 | Péteriné Vincze Klara Monika

Torokné Kocsis

Katalin

6-7-8. osztaly/T

12 | Balog-Pap Brigitta

Grecsd Andrea

4-6-7-8. osztaly/E

10 | Sziliné Kadar Magdolna

Bertus Sandorné

Mokus csoport /O

8 | Gyovai Annamdria

Hajdu Réka




Maci csoport /O ‘ 7 \ Tari Tiinde \ Bertokné Varga Anita

Csoportszervezés elvei, délutani csoportok, fejlesztés, felzarkoztatas, tehetséggondozas,
szakkori csoportok

Tanulécsoportok /6vodés csoportok:
e az Ovodai csoportjaikat az életkoruk alapjan allitottuk 6ssze. A Mokus csoportban az
iddsebb, iskola el6tt allo gyermekek, mig a Maci csoportban a fiatalabb gyermekek jarnak.
A csoportok szervezésénél figyelembe kellett venni a sériilésspecifikumokat (Pl.: az

autizmus) is.
e az iskolai csoportokndl a Iétszdmok, valamint a sériilésspecifikumok adtdk a
csoportszervezés alapjat.(tanulasban — értelmileg akadalyozottsdg / autizmus) Az

indulasnal kettes-harmas-és négyes 0sszevonassal tudtuk a tanuldcsoportokat elinditani.

Déluténi csoportok:

e A dé¢lutani tanulas a napkdzis csoportokban biztositott. Ebben a tanévben harom napkdozis
csoport indult. Osszevontan a tanuldsban akadalyozott gyermekeknek 1-4. osztaly,
valamint 5-8. osztalyos napkdzis csoport biztositja a tanulas megsegitését.

e Az ‘¢rtelmileg akadalyozott gyermekeknél 1-8. Osszevont napkozis csoport all
rendelkezésre. A tanulas mellett a szabadidd hasznos eltdltésére is lehetdség nyilik.

Egyéni fejlesztés, felzarkoztatas, tehetséggondozés:

Minden osztalyban/csoportban biztositott az egyéni fejlesztés, hetente két alkalommal, melyet az
osztalyfonokok tartanak. A felzarkoztatasra alsd tagozatos osztalyokban hetente 1x, mig a
tehetséggondozas a felsd tagozatban szintén hetente 1x segiti a tanuldk eldmenetelét, felkészitését
a kiilonboz0 tanulményi versenyekre, megmérettetésekre.

Szakkori csoport:
Ebben a tanévben tanc-és drama szakkort sikeriilt elinditani. A gyerekek/tanulok a
drdmapedagogiai segitségével, sok jatékkal, mondokéaval, mozgasos feladattal fognak talalkozni.

Tomegsport:
A tomegsport ebben a tanévben is nagy érdeklédéssel indult. Kiilonbozé jatékokkal, ligyességi

feladatokkal, és sportagakkal ismerkednek meg a tanulok.

3. Targyi feltételek

Nyari valtozasok (felujitasok, karbantartasok, beszerzések):
A nyar folyaman tisztasagi festés tortént, a 1épcsdhdzban, valamint a tornateremben.

Kiemelt feladataink, tervezett infrastrukturalis fejlesztések:

e Kiemelt feladatunk ebben a tanévben is a fokozott balesetvédelem. Figyelmet
forditunk a balesetmentes kornyezet kialakitasara, illetve a balesetmegel6z6 dolgozoi
¢s tanuldi magatartds betartdsara, betartatasara. A tagintézmény a Hoédmezdvasarhelyi
Tankertileti Kozpont fenntartasaba tartozik.



Tervezett infrastrukturalis fejlesztése koziil a vizesblokkok részleges felujitasa,
teremvilagitasok részleges felujitasa és kazancsere szerepel.

Az oktato-nevel6 munkajahoz sziikséges anyagok, eszkozok:

IKT eszkozok: négy tanterem rendelkezik IKT tablaval / Interaktiv kijelzével. Emellett oktatasi
célra rendelkezésre egy szamitastechnika terem 4 asztali géppel, valamint 20 db notebook, amely
kell6en segiti az oktatasi folyamat hatékonysagat.

Tankonyvek: a pedagdgusokkal egyeztetve lettek megrendelve a tanuldk részére tankonyvek, €s
az SNI eszk6zok. Minden tanul6 a tanévet megfeleld tankonyvellatottsaggal kezdte meg. Az év
kozben érkezoknek a konyvtarbol biztositjuk a sziikséges tankonyveket.

A pedagogusok oktato-neveld6 munkajahoz sziikséges: az oktatd neveld munkat segitd
feltételek, eszkdzok minden pedagégusnak és neveldmunkat segitonek rendelkezésére allnak. az
eszkozok tarolasanak, hasznalatanak rendjét az SZMSZ és a Hazirend tartalmazza.

AZ INTEZMENY BELSO MUKODESI RENDJE

1. A miikodésre vonatkozo torvények, rendeletek, belso
szabalyozok

A vonatkozé torvények, rendeletek, valamint az iskola belsé szabalyzatainak, a tlizvédelmi-,
munkavédelmi-, és balesetvédelmi eldirdsok megismerése €s betartdsa minden intézményi dolgozo
szamara kotelez6.

v
v
v

a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény

a pedagbdgusok 1j €letpalyajardl sz616 2023. évi LIL. térvény

a pedagogusok 1j életpalydjarol szo16 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol

sz616 401/2023. (V111. 30.) Korm. rendelet

a pedagogusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024. (1V. 4.) BM rendelet

a nevelési-oktatasi intézmények miikodéseérdl €s a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szol6 20/2012. (V111. 31.) EMMI rendelet

SNI Iranyelvek

a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol

SNI Kerettantervek

245/2024. (VIIL 8.) Korm. rendelete a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznalataban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkozé eljarasrend
részletes szabalyairol

2025/2026. tanév rendjérdl szold 27/2025.(V11.24.).BM rendelete alapjan

2023. évi XXV. torvény a panaszokrol kozérdekii bejelentésekrol, valamint a
visszaélések bejelentésével dsszefiiggd szabalyokrol

Az allami koznevelési kozfeladat ellatasaban fenntartoként részt vevo szervekrol,
valamint a Klebelsberg Kozpontrol sz616 134/2016. (VI.10.) Korm. rendelet

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmeérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
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https://njt.hu/jogszabaly/2011-190-00-00.0
https://njt.hu/jogszabaly/2023-52-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2023-401-20-22
https://magyarkozlony.hu/hivatalos-lapok/YjSJxl2ef27nQQHYLwch6603239ac2ee5/dokumentumok/1e954e2d1ca922ab555dc33cae0febb2d6d38ff6/letoltes
https://njt.hu/jogszabaly/2012-20-20-5H

v 1992, évi XXXIII. torvény a kdzalkalmazottak jogéllasarol
v 2012. évi L. térvény a munka térvénykonyvérdl

A Pedagogiai program (ovoda) modositasa 2025.08.26-an megtortent.

A miikodés belsd feltételeit biztositd intézményi dokumentumok a tanév soran folyamatosan
rendelkezésre allnak.

A szakmai alapdokumentumban (hatdlyos, 2025. szeptember 1-t6]) meghatarozott
alapfeladatainknak — ovoda, fejleszté nevelés-oktatas, dltalanos iskola, készségfejleszté iskola,
szakiskola, kollegium, EGYMI — megfelelden, Pedagogiai programunk részét képezi a nevelési
program, helyi tanterv, 6vodai nevelési program, fejleszté nevelés-oktatas rehabilitacios
pedagogiai program, kollégiumi pedagodgiai program, készségfejlesztd iskola/szakiskola
szakmai program tekintettel az érvényben 1évd kerettantervekre, az dvodai nevelés orszagos
alapprogramjara, a kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjara és az SNI irdnyelvekre.
Intézményilink minden feladatellatasi helyrére vonatkozoan késziil el a munkaterv, melyeknek
mellékletét képezik a munkakdzosségi, a kollégiumi és az EGYMI munkatervek.

2. A miikodeés szinterei

Szakmai munkak6zdsségek: a tagintézményben egy szakmai munkak6zosség mikodik,

melynek minden pedagdgus a tagja.

Didkonkorményzat: A didkonkormanyzat a tanuldink sajatos nevelési sziikségletébdl eredéen

csak jelképes. A tanuldsban akadalyozott és értelmileg akadalyozott tanuldink véleményezési

jogukat gyakorolni nem képesek, képviseletiilet a DOK segitd pedagogus latja el.

Intézményi Tanacs és Iskolaszék tagjai a felelési megbizasoknal vannak részletezve. Evi két
alkalommal (tanévkezdés és tanévzaras) iiléseznek, tovabba sziikség szerint is sszehivhatok,

véleményezési jogot gyakorolnak jogszabaly szerinti felhatalmazassal.

Onértékelési csoport: jelenleg 3 fds, tagjai a vezetd (munkakozésségek vezetd,

gvogypedagogus), az elvégzendd feladatokbdl adoddan, munkajukat az éves onértékelési terv

alapjan végzik.

A tagintézmény sziiléi szervezetének tagja egy-egy osztaly sziiléi kozosségének képviseldje.

Az osztaly sziléi kozosségének tagja minden magan ndvendék sziildje, illetve
gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd novendék gyamia, illetve neveldsziléje. Evi két
alkalommal (tanévkezdés, félév) keriilnek Gsszehivasra, tovabba sziikség szerint.
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Egy-egy csoport, osztily tanuldinak sziléi kozosségével a  gyermekkozosséget,

tanulocsoportot vezetd csoportvezetd, osztalyféndk tart kapcsolatot, akik a csoport mellett

dolgoz6d pedagogus €és neveldmunkat kozvetleniil segitd kollégdk munkajat is Gsszefogjak,

koordinaljak.

A munkatarsi kozdsség a tanév kiemelten fontos eseményeihez, a fobb nevelbtestiileti

értekezletekhez kapcsoldodoan, illetve sziikség szerin kerilil 0sszehivasra, véleményezési jog

gyakorlasara, tajékoztatasra.

3. A tanév rendje

A tanév helyi rendjét tartalmazo tablazat az iskola honlapjan olvashato, azt — sziikség szerint

frissitjiik.

A beliigyminiszter rendelete a 2025/2026. tanév rendjérol
A tanitasi év elsd tanitasi napja 2025.09.01., az utolso tanitasi nap 2026.06.19.

A tanitasi napok szdma 181 nap, melyen feliil tovabbi, tanitds nélkiili napok is
felhasznalhatdak a neveldtestiilet dontése alapjan, szakmai feladatok megvalositasara. Ezek
szama 4ltalanos iskolaban 6 nap, melybdl 1 nap a DOK nap és 1 nap palyaorientacios céllal

hasznalhato fel.

Az 6vodai nevelésnélkiili munkanapok, egy nevelési évben az 6t napot nem haladhatja meg.

e Tanitasi sziinetek:
o Oszi sziinet: 2025.10.23.-2025.11.02. kozott
o Téli sziinet: 2025.12.20.-2026.01.04. kozott
o Tavaszi sziinet: 2026.04.02. - 04.12. kozott
e Nyairi iigyelet, napkozi: 2026.06.22. -2026.06.30. kozott

e Az ovoda zarva tart: 2026.08.01.-2026.08.31. kozott

e Témahetek:
o Fenntarthatdsagi témahét-2026.04.20.-04.24. kozott
o Allatvédelmi témahét: 2025.09.29.- 10.10. kozott
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4. Tanitas nélkiili (altalinos iskola) €s nevelés nélkiili (6voda)
munkanapok tagintézményi felhaszndldsa

Datum Nap Ovoda Iskola Tartalom, esemény
(NNM) (TNM)

2025.10.03. 1. X X Oszi kirandulas
2026.02.06. 2. - X Palyaorientacids nap
2026.05.22. 3. X X Tavaszi kirandulas
2026.05.29. 4, X X DOK nap-Gyereknap
2026.02.18. 5. X X Szakmai nap
2026.04.30. 6. X X Szakmai nap

A nevelés nélkiili munkanapokrél legalabb hét nappal a zarva tartast megel6zden a sziiloket
tajékoztatjuk. A nevelés nélkiili/tanitds nélkiili munkanapokon a sziiléi igényeknek
megfelelden feliigyeletet biztositunk a gyermekek €s a kiskora tanuldk szamara.

Sziinetek a 2025/2026-0s tanévben:

o Oszi sziinet: 2025.10.23.-2025.11.02. kdzott
e Téli szlinet: 2025.12.20.-2026.01.04. kozott
e Tavaszi sziinet: 2026.04.02. - 04.12. kozott

A tanitasi év elsé féléve 2026.01.23-ig tart. Az els6 félévben elért eredményérél 2026.01.30 -

ig értesitjiik a sziiloket / gondviseldket.

5.Nevelotestiileti értekezletek

Ertekezlet Idépontja
Tanévnyito értekezlet 2025.08.28.
Félévi nevelotestiileti értekezlet 2026.02.06.
Tanévzaro nevelGtestiileti értekezlet 2026.06.30.

6. Egyéb értekezletek

- Helyi szakmai értekezletek: minden masodik héten hétfon, 13.30 orai kezdettel

- Alkalmazotti értekezletek: sziikség esetén tanév kozben
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IV. PEDAGOGIAI FELADATOK

1. A tanév legfontosabb céljai és kiemelt szakmai feladatai:

e Az el6z6 tanév beiskolazasi eredményeinek értékelése: azok a tanulok, akik 6vodas
csoportjainkbol keriiltek at az altalanos iskolai részbe, a tanév soran jol teljesitettek.
e Az altalanos iskola 8. osztdlyat elvégzd tanulok felvételt nyertek a kivalasztott

szakiskolakba/készségfejlesztd szakiskolakba, ahol a tanévet megkezdték.

Nyomon kovetés, palyakovetés

e o6vodasok: 7 fo ballagott el az dvodai csoportjainkbol, melybdl 1 f6 kezdte meg a
tankotelezettségét masik intézménybe, 6 f6 iskolank tanuloja lett.

o 8. osztalyt végzettek: 8 f6, akik megkezdték kozépiskolai tanulmdnyaikat

e Az intézményi onértékelésbol és a tanfeliigyelet megallapitasaibol adoédo
feladatok: a tanév soran tovabb kell erdsiteniink a kiils6 kapcsolatainkat, nagy
hangsulyt kell fektetniink a bels6 szakmai (székhely-¢€s tarsintézmények) kapcsolatok
megerdsitésére, valamint a kdzvetlen tarsadalmi kornyezetiinkben az érzékenyitésre,

az intézménybe jard tanulok elfogadasara kell torekedniink.

Pedagogusok teljesitmény értékelése

TER feladatok: az INTEZMENYI TER ELJATRASREND szerint iitemezziik. A munkaterv
elkészitését kovetden, arra tekintettel oktober 15-ig az értékeldk (vezetd és kozremiikodok)
elkészitik az éves teljesitményértékelés forgatokonyvét, szemeélyre sz616 beosztast készitenek.
Az értékelok munkdjanak segitése érdekében megfeleld, a feladatot tdmogatd oOrarend

készitésére torekedtiink a munka tervezhetdsége, gordiilékenysége érdekében.

Vezetoi ellenorzés

o Az ellendrzés célja: segitségnytjtas, a problémak megbeszélése, az 1) gyogypedagogusok,
gyakornok szakmai megsegitése.

o Az ellenérzés médszerei: dokumentumelemzés, dralatogatas, megbeszélés.
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o Az ellendrzést végzo személy: Petrityné ZsoOtér Erika tagintézmény-igazgatd, Racz
Andrea munkako6zdsség-vezetd

o Latogatasi, ellenérzési terv: A foglalkozasok latogatasa tervszerlien, eldzetesen
bejelentetten és varatlanul, bejelentés nélkiil is torténhet. Az 6ralatogatas mellett minden

esetben ellendrzésre keriil a dokumentéacio (tanmenet, 6ravazlat, fiizetek, fejlesztési tervek
stb.)

Latogatasi, ellendrzési terv havi bontasban:

név/ honap 10. 11. 12. 1. 2. 3. 4.

Balog-Pap Brigitta X X

Brezovai Zoltan Arpad | x X

Gyovai Annamaria X X

Kacziba Erzsébet

Ildiké

Korom Lilla X X

Oliahné Mizere Eva X X

Péteriné Vincze Klara

Moénika

Puskasné Czimer

Szilvia Erzsébet

Racz Andrea X X

Sziliné Kadar

Magdolna

Adminisztracios feladatok, dokumentumok, elkészitése:

Tanév eleji hataridos feladatok:

e Naplok felfektetése KRETA rendszer

e Statisztika kitdltése 2025. szeptember 30.
e Osztalyorarendek kifliggesztése 2025. szeptember 10.
e Tanmenetek elkészitése 2025. oktober 1.

2026. februar 1.-2. félév

o Szakkorok, logopédia foglakoztatasi tervének elkészitése 2025. oktober 1.
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e Szakmai k6z06sségi munkaterv 2025. szeptember 12.

e Gyermek-és ifjusagvédelem munkaterve 2025. szeptember 12.

Mérések iitemezése:

- TARC (6voda és altalanos iskola als6 tagozata): 2024.11.15.
- Tanulasban akadéalyozott tanulok tantargyi mérése 2026.01.10.
(félev és év vége) 2026.06.05.

- Ertelmileg akadalyozott tanulok Kultirtechnikai mérése  2026.05.30.

Kompetencia mérés : Az SNI — tanulék mentesiilnek a digitalis orszagos mérés alol.

Nincs kézpontilag kidolgozott egységesen alkalmazhato, elfogadott egységes mérési eljards e
tanuldi populdacio szamdra. A tanuldsban akaddlyozott tanuldknal also tagozatban a TARC,
felso tagozatban a félévi és év végi tantargyi mérések a kotelezoek. Az értelmileg akaddlyozott
tanuloknal a felsé tagozatban a székhely intézmeny dltal osszeallitott ,, Kulturtechnikai”
mérest végezziik.

Fizikai allapot mérésére vonatkozo hataridoé:
o Oszi felmérés: 2025. 11.30.

e Tavaszi felmérés: 2026.05.30.
e NETFIT mérés: 2026.01.05.- 05.22. kozott

2. Tantargyfelosztas

Tantargyakhoz kotodo specialis feladatok

Mindennapos testnevelés-mozgasnevelés specialis feladatai, az uszasoktatas
megvaldsulasa:

A tagintézménylink rendelkezik sajat tornateremmel, igy a mindennapos testnevelés —
mozgasnevelés, valamint az 6vodai csoportjainkndl a mozgasfejlesztés megvalosul. A
testnevelés / mozgasfejlesztd 6rdkhoz kapcsolodd eszkdzok rendelkezésre allnak.

A mindennapos testnevelés komplex fejlesztési lehetoség, amely a gyogypedagogiai nevelés

szerves részeként hozzajarul a tanuldk fejlodéséhez.
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A mindennapos testnevelés/ mozgéasnevelés /mozgasfejlesztés feladatai:

A mindennapos testnevelés gyogypedagogiai intézményben kiemelten fontos, mert
nemcsak a testi egészséget tamogatja, hanem a tanuldk kognitiv, szocialis és érzelmi
fejlodését is segiti.

Egészségmegorzés és mozgasfejlesztes: a tanulok nagy része mozgéskoordinacios,
izomtonus- vagy tartds problémakkal kiizd. A rendszeres testmozgas javitja a motoros
képességeket, segiti a helyes testtartast és a mozgasbiztonsag kialakulasat. Csokkenti
az elhizés, a keringési betegségek és a mozgasszervi panaszok kockazatat.

Kognitiv képességek tamogatdsa:. a mozgas serkenti az idegrendszeri érés folyamatat,
ami kedvezden hat a figyelemre, emlékezetre, gondolkodéasra. A mozgasos jatékok és
gyakorlatok fejlesztik a téri tdjékozodast, ritmusérzéket, melyek sok tanulési teriileten
(pl. olvasas, matematika) alapveto.

Szocidlis és érzelmi fejlodés: a kozds jatékok, csapatfeladatok erdsitik az
egyuttmiikodési készséget, a tarsas kapcsolatokat és az empatiat. A mozgés
sikerélményt ad, noveli az 6nbizalmat, csokkenti a szorongast, levezeti a fesziiltséget.

Eletvezetési és ondllésdgi készségek: a testnevelés soran kialakitott szokéasok
(rendszeresség, kitartds, szabdlyok betartdsa) atviheték a mindennapi élet mas
terlileteire is. Az egészségtudatos életmod alapjainak elsajatitdsa (mozgas, higiénia,
pihenés fontossdga) hosszl tdvon javitja az életmindséget.

Egyéni sziikségletekhez igazodo fejlesztés: a testnevelés/mozgasnevelés személyre
szabott, figyelembe veszi a tanulok eltérd képességeit, terhelhetdségét. A differencialt
mozgasprogramok lehetdséget adnak arra, hogy minden gyermek megtapasztalhassa a
siker és a fejlédés élményét.

Az uszasoktatds a Csongradi Gyogy-¢és Strandfiirdében valdsult meg. A tanulok hetente 1

alkalommal, hétféként fognak uszodaba jarni, 2026 januarjatol.

Pedagogiai és egészségiigyi célu habilitacios fejlesztések:

A pedagogiai-habilitacios fejlesztések a tagintézménylinkben komplex, személyre Sszabott

programok, amelyek nemcsak az iskolai sikerességet célozzak, hanem a tanulok teljes

életatjat tamogatjak, eldsegitve az Onallosdgot, a tarsadalmi integraciét és a jobb

¢letmindséget. A tanulok egyéni sziikségleteire épiilnek, és céljuk a meglévd képességek

kibontakoztatasa, a hianyok potldsa, valamint az 0nallo életvezetés tdmogatasa. Ezek a

fejlesztések szoros Osszefiiggésben allnak a nevelési, oktatasi és terapias feladatokkal.

Pedagogiai fejlesztések: tanulasi képességek fejlesztése, alapkészségek megerdsitése,

szocialis kompetencia fejlesztése, életviteli ismeretek.
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e Habilitacios fejlesztések: a habilitacio célja, hogy a tanuldé azokat a készségeket,
képességeket elsajatitsa, amelyek onallo életviteléhez, tarsadalmi beilleszkedéséhez
sziikségesek. Erzékszervi fejlesztés, kommunikacios készségek fejlesztése, onallosagi
készségek erdsitése, munka- és palyaorientacio.

o Komplex fejlesztési szemlélet: egyéni fejlesztési terv, teammunka, terapias elemek
beépitése.

o Tarsadalmi beilleszkedést tamogato fejlesztések: Kkozosségi élmények, Szocialis

tanulas, életre nevelés.

Az egyéni fejlesztett és az egyéni tanrendes tanulok ellatasa:

Ebben a tanévben harom tanuld kapta meg az egyéni tanrendet. Mindhdrom esetében az
Oktatasi Hivatal és a Csongrad-Csanad Varmegyei Pedagodgiai Szakszolgalat Varmegyei
Szakértdi Bizottsdga szakvéleménye alapjan. A tanulok sulyos egészségiigyi probléméval
kiizdenek. Két felsds tanulo heti 10 ora keretében kap felkészitést a tananyagbdl, mig egy {6
az egészségiigyl probléméak miatt a heti 10 ora aldl felmentést kapott. A felkészitését az
osztalyfonok tananyagok, €s eseti konzultacioval segiti, a gyermek allapotat figyelembe véve.

A tanulok félévkor és év végén osztalyozo vizsgat tesznek.

Egyéb orak, feladatok (hitoktatas, konyvtar, KEVE, LEP):

KEVE érak
e Felmend rendszerben, a 2. és a 3. ¢évfolyamos tanuloknak, hetente 1 6raban tartanak a
gyogypedagogusok/pedagdgusok orat. A tanév kezdetére tobb uj, az ordk gyakorlati
részét segitd eszkozokkel boviilt a tagintézmény. Bojak, roller, kerékpar, kozlekedési
tablak segitik az oktatas folyamatat.

Lazar Ervin Program (LEP)

e A Lazar Ervin Program keretében, meghatarozott idépontban az elézé tanévben is
részt vettek a tanuldink 1-8. évfolyamig, cirkuszi-€s szinhazi eléaddsokon, bab
eléadasokon, koncerteken.

e A tanitasi év soran tervezett szinhazi, tdnc- és cirkuszi eléadasok a LEP program
id6pontjai alapjan valosulnak meg.

Konyvtar
e A tagintézmény rendelkezik konyvtarral. A konyvtari nyitva tartds heti 1 ora, melyet
gyogypedagogus lat el. A tanuldoknak ¢és a pedagdgusoknak Ilehetdsége van a
kolcsonzésre, az olvasasra.

Hittan / Hit-és erkélcstan
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o A tanév kezdetén két tanuld esetében kérték a Hit-és erkdlcstanoktatast. A tanuldk
(szlilok-gondviseldk) tobbsége csak a Hittan foglalkozasokon vald részvételt
igényelte.

Tanc-és drama szakkor
e A tanc- ¢és drama szakkor nemcsak szabadidds tevékenység, hanem komplex fejlesztési
eszkoz, amely jatékosan és dromteli modon jarul hozza a sériilt gyermekek testi-lelki-
szocialis fejlodéséhez. Nagy Iétszammal indul a tanévben. Rendezvényeinken
mutatjak be a tanulok az dsszeallitott produkciokat, miisorokat.

3. Unnepélyek, megemlékezések, rendezvények

A tagintézményi eseménynaptarban is lefektetésre keriilnek az aldbbi 6vodai és altalanos
iskolai rendezvények, iinnepélyek:

Rendezvény, iinnepély

Rendezésért felelos

Tervezett idopontok

pedagogusok
Magyar Diaksport Napja Brezovai Zoltan Arpad 2025.09.26.
Allatvédelmi témahét Puskasné Czimer Szilvia 2025.09.29.-10.13.
Erzsébet
Allatok Vilagnapja Puskésné Czimer Szilvia 2025.10.03.
Erzsébet
Egészségnap Korom Lilla 2025.10.17.
Oszi kirandulas - tanitas Osztalyfénokok - 2025.10.03.
nélkiili munkanap* Csoportvezetok
TOK-JO Nap Sziliné K4dar Magdolna 2025.10.22.
Adventi késziilodés™ Osztalyfonokok 2025.11.24.
Mikulas Osztalyfonokok - 2025.12.05.
Csoportvezetok
Karacsonyi tinnepség* Gyovai Annamaria 2025.12.17.
Magyar Kultura Napja* Brezovai Zoltan 2026.01.22.
Farsang Racz Andrea 2026.02.13.
Télbucsuztatd Hajda Réka 2026.02.16.
TETUDOD labor Balog-Pap Brigitta egyeztetett iddpontban
foglalkozésai
Husvéti késziilodés™ Osztalyfonokok 2026.03.31.
Pélyaorientacids nap - tanités Osztalyfonokok 2026.02.06.
nélkiili munkanap
Nyilt szakmai napok™ Osztalyfonokok 2026.03.18.-03.19.
Fenntarthatdsagi témahét Olahné Mizere Eva 2026.04.20.-04.24.
Tavaszi kirandulés — tanitas Osztalyfénokok - 2026.05.22.
nélkiili munkanap* Csoportvezetok
Diaknap-Gyermeknap Kacziba Erzsébet 2026.05.29.
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Ballagas és tanévzard Balog-Pap Brigitta 2026.06.19.
iinnepség™*

Nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikr6z0, tovabba nemzeti multunk martirjainak emlékét,
példajat 6rzo iskolai megemlékezések, melyeket kiegészitenek Csongrad varosi koszoruzasok,
ahol a tanuldink egy része is részt vesz.

Datum Felelosok Esemény

2025.10.06. Osztalyfénokok Megemlékezés az Aradi 13
Vértanurol.

2025.10.21. Osztalyfonokok Megemlékezés az  1956.
oktober 23-1 eseményekrdl.

2026.03.13. Osztalyfonokok Megemlékezés az 1848/49-
es forradalom és
szabadsagharcrol.

2026.06.04. Osztalyfénokok Trianoni megemlékezés.

A tagintézményben: (yogypedagigiai tagintézményiinkben a  kovetkez6  nemzetiink
szabadsagtorekveseit tiikrozo, tovabba nemzeti multunk mdrtirjainak emlékét, példajat orzé
nemzeti tinnepek nem relevansak értelmileg akaddlyozott tanuloink mentalis képességeik
miatt: a kommunista és egyéb diktaturak aldozatai (februar 25.), a holokauszt daldozatai
(aprilis 16.).A tanulasban akadalyozott tanuloink esetében torténelem ora keretében
ismerkednek meg a jeles napokkal.

*megjelolt rendezvények, tinnepélyek a sziilok szamra is nyitottak!

ALLATBARAT GYOGYPEDAGOGIAI ISKOLA munkaterve (Isd. melléklet)

Tervezett tanulmanyi és sportversenyek

A tanévben a kovetkezd hagyoményos kulturalis, szakmai, illetve sporteseményeken
szeretnénk részt venni:

Rendezvény Jellege Varhatoé idépontja Szervezdje
ktatasi Hivatal /
XLIX. Orszégos Oktatasi Hivata
Komplex Tanulmanyi Rigd Alajos Ovoda,
P any tanulmanyi 2026. aprilis 1. Altalanos Iskola,
Verseny / Megyei .
fordulsi Szakiskola,
orduioya Kollégium, EGYMI
Megyei Atlétika
Verseny /tovabbjutas | 1 erseny 2026, aprilis FODISZ
esetén Orszagos
Diakolimpia/
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Megyei Uszoverseny /
tovabbjutas esetén sportverseny 2026.februar FODISZ
Orszagos Didkolimpia/
Papay Endre Ovoda,
,Szall az ének” Megyei : : Altalanos Iskola,
” zatl az ene g9y kulturalis verseny | 2026.majus a%anos skota
énekverseny Szakiskola,
Kollégium és EGYMI
Hataron tali Hon-¢és .. s CST’AI’Szec’henyl
. . tanulmanyi 2026. aprilis Istvan Altaldnos
Népismereti Verseny Iskola

4. Egészségvédelmi munka

Alapja a Pedagogiai Programban jovahagyott Egészségnevelési program.
Iskolaorvosunk Dr. Gali Ida gyermek-szakorvos, aki egész évben:
— sziikség szerint latogatja az intézményiinket, a rdszoruld gyerekeket
— szakmailag irdnyitja az 4poloénd beosztast gyogypedagdgiai asszisztensek munkajat

_ irényitasaval vezetik az egészségiigyi torzslapokat

— gondoskodnak a rendszeres fizikai allapot mérésrdl, annak dokumentalasarol
— beadja a kételez6 véddoltasokat

— elvégzi az egyéb iskolaorvosi hataskorbe tartozé feladatokat

Iskolai védoénénk: Dr. Somogyiné GOmory Andrea iskolankban pénteken kora délutan
tartozkodik.

— Iskola Egészségiigyi Munkaterv

— ecldzetes egyeztetés alapjan egészségiigyi, felvilagositd témaju foglalkozéasokat tart

— elvégzi az érzékszervi szliréseket

— segiti a drogprevencids munkat
A szlirések elvégzése a tanulok értelmi allapotabol és kommunikécids nehézségeibdl
fakadoan problémas, visszajelzéseik nem mindig adekvatak.

Iskolafogészat
A tanév soran (O0sszel) fogaszati szlirést szerveziink, amit az illetékes fogszakorvos végez. A

novendékek értelmi allapota €s félelmeik olddsa érdekében a sziiréseket tagintézményiinkben,
mig a kezeléseket a rendeldben végzi a szakorvos.

5. Gyermekvédelmi tevékenység

A gyermekvédelmi feladatokat intézménylink kiemelten kezeli, hiszen nagyon sok csalad

szorul segitségre mind ligyintézés, mind tandcsadds terén. Gyermekvédelmi
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tevékenységlinkben fokozottan szem el6tt tartjuk a veszélyeztetett gyermekek, illetve a
hatranyos helyzeti, halmozottan hatranyos helyzetben €16 tanulok védelmét. A
gyermekvédelmi feladatainkat a tdrvényben meghatarozott modon az altaldnos feladatot ellato
tagintézmény-igazgatd koordinadlja, és az osztalyfénokok, valamint a Gyermek-és
ifjusagvédelmi felelds kiemelt feladata.

Szoros kapcsolatot tartunk a sajat, és az érintett telepiilések Gyermekjoléti-és Csaladsegitd
Szolgalataival. Sziikség esetén jelzéssel ¢liink az illetékes szervek (Gyamhatdsag,

Kormanyhivatal felé.

6. DOK tanévi munkdjinak bemutatdsa

Iskolank tanuldi létszama a tobbi tagintézményhez képest alacsony, igy ndlunk a
didkonkormanyzat jogvédelmi funkcidja mellett, foleg szabadidés programszervezés, a
kozosség- szervezd tevékenység a kiemelkeddbb. Programjainkat a hagyomanyok apolasaval,
ugyanakkor uj feladatok, célok kitlizésével tervezziik. A Torvény szerinti elsérendii feladata
az érdekképviselet, am a gyakorlatban a didkdnkorményzatok iskolai €let, és programszervezd
szerepe érvényesil leginkabb.

Ebben a tanévben ujravalasztottuk a 2 didkonkorményzati tagot a felso tagozatbol.

Célunk:
e A tartalmas iskolai ¢€let kialakitasa a nevelOtestiilet tamogatasaval. A tanévet akkor

tekinthetjiik sikeresnek, ha a hagyomanyos rendezvények, iskolankban szokéssa valt

programok mellett 0j elemekkel is gazdagithatjuk a mindennapokat.

e Ebben a tanévben is célunk, hogy aktivan részt vegyiink a varosi Didkénkormdnyzati
programokon, ezzel is szinesiteni szeretnénk tanuloink didk éveit.

o A tanulok kozosségi tevékenységének Osztonzése.

e A kornyezetvédelmet szem el6tt tartva hatdroztuk meg az éves feladatainkat,
bekapcsolddva

e iskolank és varosunk kdrnyezetnevelési programjaiba.

e Az also és felsd tagozatos didkok szabadidds programjainak dsszehangolasa.

A didkonkormanyzat miikodesi teriiletei, feladatai:
o A didkok mindennapi életének megszervezése.

o A tarsadalmilag hasznos munkak iranyitasa €s segitése.
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o Kulturalis rendezvények segitése.
o Kornyezettudatos szemléletmod kialakitasa, bovitése.

o Sportrendezvények, kiranduldsok megszervezése, lebonyolitasa.

A didkok javaslata alapjan keressiik azokat az uj elemeket, amelyekkel még vonzobba,
tartalmasabba tehetjiik az iskolai éveiket. A tagintézményi célunknak megfeleloen
szeretnénk megerdsiteni és boviteni, a kiilso partnerkapcsolatokat a varosunkban miikodo

tobbségi iskoldk didkjaival.

V. KAPCSOLATOK

1.  Kapcsolattartas a sziilokkel

Az iskola egészének é¢letérdl, az intézményi munkatervrdl, az aktudlis feladatokrdl a sziilok
megkapjak a tdjékoztatast:

Tervezett sziili értekezletek/O/Al Id6pont
Tanévnyito sziildi értekezlet 2025.09.08.-2025.09.12. kozott
Félévi sziiloi értekezlet 2026.02.02.- 2026.02.06. kozott

8. osztalyos tanulok sziileinek

tovabbtanulasi sziil6i értekezlete/Al/: 2025.11.10.

A pedagdgusok honlapon elérheté fogaddorain tal az alabbi idépontokban terveziink
fogadoodrakat:

Tervezett fogadoérak /O/Al

2025.11.17.
2026.05.18.

Az osztalyfonokok folyamatosan, az intézményi vezetés pedig sziikség szerint tdjékoztatja a
szliloket a Kréta rendszeren keresztiil.

Sorszam | Csoport/Osztaly Sziil6i munkako6zosségi képviselok a 2025/2026. tanévben
1. 1-2. osztaly/T Vas Monika
2. 1-2-3. osztaly/E Pecznyik Aniké
3. 3-4-5. osztaly/T Barta-Deim Melinda
4. 6-7-8. osztaly/T Bernat Janosné
5. 4-6-7-8. osztaly/E Gila Erika
6. Mokus csoport /O Dobos Lérant
7. Maci csoport /O Szerencs Brigitta
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A sziilékkel kozos rendezvényeink az Unnepélyek, megemlékezések rendezvények cimszo

alatt csillaggal jelolve

2. A tagintézmény-vezetés

kapcsolattartas

Az iskolai / 6vodai munka megfeleld szinti iranyitasanak érdekében a tagintézmény

és a fenntartoval

vezetOnek allandé munkakapcsolatban kell dllnia, a féigazgatoval, és altala a fenntartoval.

3. Tovabbi partner kapcsolatok

Partner Kapcsolattarté Hataridé
Hoédmezovasarhely Tankeriileti Kozpont Petrityné Zsotér Erika folyamatos
Tag",]tezmenyemk (Szentes, Szeged, Petrityné Zso6tér Erika folyamatos
Mako)

Oktatasi Hivatal, Szegedi Pedagogiai g

Oktatési Kozpont Petrityné Zsotér Erika folyamatos
Fogyatékkal €16 felndttek ellatasaval

foglalkoz6 intézmények (FONI, Kisréti Petrityné Zsotér Erika folyamatos
Otthon)

Varosi koznevelési intézmények (6vodak, e rr

Altalanos iskolak. kizépiskolak) Petrityné Zsotér Erika folyamatos
Varosi kozintézmények (Miivelddési e

Kézpont, Galéria, Varosi Konyvtar) Petrityné Zsotér Erika folyamatos
A tanulok lakohelye szerinti s

dnkormanyzatok, jarasi hivatalok Petrityné Zsotér Erika folyamatos
Egyesiiletek, civil szervezetek és

alapitvanyok (FODISZ, MSOSZ, Petrityné Zsotér Erika folyamatos
Csongradi Viziigyi SE, stb.)

SZTE JGYPK Gyobgypedagogus-képzd

Tanszék g ra T

ELTE Bérczi Gusztdy Gydgpedagdgus Petrityné Zsotér Erika folyamatos
Kar

Csongrad Megyei Pedagogiai g s T

Szakszolgalat Szakért6i Bizottsaga Petrityné Zsétér Erika folyamatos
Egészségiigyi intézmények Petrityné Zsotér Erika folyamatos

A tanév soran a kiils6 és belsd szakmai kapcsolataink megerdsitésén, ezaltal a hozzank jard

gyermekek / tanulok tarsadalmi elfogadasanak eldsegitésére szeretnénk hangsulyt fektetni.

Célunk a tobbségi intézménybe jardo gyermekek / tanuldk érzékenyitése, a sériiléssel kiizdd

gyermekek elfogadasa érdekében.

valo




Az oktatasi intézmények mellett, a partnereinkkel torténd rendszeresebb ¢és szorosabb

kapcsolattartas is cél.

Csongrad,2025. 09. 12.

Petrityné Zsotér Erika
tagintézmény-igazgatd
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Melléklet

Munkakdozosségi munkaterv
2025-2026 tanév

2025. szeptember

2025

2025

Augusztus 26.-an munkakozosséglink minden tagja regisztralt a Szegedi Pedagogiai
Oktatasi Kozpont altal meghirdetett tanévelOkészitdé szakmai napra. Online
eldadasokon valo részvétel. Eves munkaterv elkészitése, elfogadasa.

Sziiloi értekezlet szervezése: a sziilok tajékoztatasa az a tanév rendjérdl, hazirendrol,
értékelés modjarol.

Az ¢év eleji tantargyi felmérések elkészitése, értékelése, hidnyossagok potlasa.
Osztalytermek, folyosok, udvar rendezése, diszitése. A honap legfontosabb feladata a
tanmenetek elkészitése, ellendrzése, figyelembe véve az osztalydsszevonasokat.

Oszi kirandulas megszervezése osztalyonként, csoportonként.

Magyar Didksport Napja.

Csatlakozas a mobilitas hetéhez.

. oktober
Allatvédelmi témahét megszervezése, lebonyolitisa. Intézményiink masodik éve az
allatbarat iskola, ezért csatlakozunk a programsorozathoz. Megemlékeziink az Allatok
Vilagnapjarol. Oktober 3-an minden osztaly, csoport 6szi kirandulason vesz részt.
Oktoberben egészségnapot szerveziink tanuldinknak.
Nemzeti linnep oktober 23.- tantermi dekoraci6 készitése, megemlékezés.
Bels6 tudasmegosztas szervezése munkakozosségilinknek.
»10k JO nap” megszervezése, lebonyolitdsa sziilok ¢és partnerintézmények
bevonasaval.

. november

Intézményiinkben tobb gyermek hatranyos illetve halmozottan hatranyos helyzetil,
tobb gyermek ¢l neveldsziilénél. Tervezem a csaladsegitdé munkatarsait meghivni
novemberi értekezletiinkre. Fontos a problémak feltardsa, k6zos megoldas keresése,
szoros egyiittmiikodés fenntartisa. Szeretném, ha t4jékoztatast kapnank a
valtozasokrol, aktualitasokrdl, a jelzérendszer munkdjarol, illetve a problémas

gyermekek, csalddok megsegitésének lehetdségérol.
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e (Csaladlatogatasok az 0sz folyaman.
e Nyilt orak, hospitalasi Ilehetdségek biztositdsa munkakozdsségiink tagjainak.
Tudasmegosztas, eldadasok lebonyolitasa.

e Adventi készul6dés.

2025. december
e Karacsonyvaras, Adventi késziilédés mar hagyomany intézményiinkben. A csaladok,

szlilok bevonasaval késziilédiink az tlinnepre. Mikulds varas és Kardcsonyi miisor
megszervezése a honap legfontosabb feladata, melyben a helyi gimnaziumi tanulok is
aktivan részt vesznek. Nagyon fontos, hogy a fiatalok megismerjék ¢és elfogadjak

tanuldinkat.

e Tantermek, folyosok dekoralasa. Karacsonyi musor.

2026. januar
e Elso félév értékelése, tanitdsban, nevelésben felmeriilé problémak megbeszélése.

o Attekintjiik a kovetkezé félév feladatait.

e Megemlékeziink a Magyar Kultura napjarol.

2026. februar
e Masodik félévi sziiloi értekezlet. Sziilok tajékoztatdsa a tanulok eredményeirdl,

tanulmanyi munkajukroél, fejlédéstiikrol.
e Farsang szervezése, lebonyolitasa. Télbucsuztato szervezése, lebonyolitasa.

e Belso tudasmegosztas szervezése munkakdzosségiinknek.

2026. marcius
e Nemzeti linnep Marcius 15. Unnepi miisor szervezése, lebonyolitésa.

e Hagyomany a gyerekek és csaladjaik korében a Husvéti késziilodés, melyet marcius
honapban rendeziink.
e Bels0 tudasmegosztas szervezése munkatarsainknak. Tavaszi Pedagogiai napokon

valo részvétel.

2026. aprilis
e Fels6 tagozatos tanuldink megyei tanulmanyi versenyen vesznek részt.
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Nyilt tanitdsi napok, tudasmegosztas sziiloknek, gyogypedagoégusoknak, tobbségi
iskolak pedagdgusainak, oOvondinek aprilis hoénapban. Ezzel a nyilt héttel
intézménylink partnerkapcsolatait szeretnénk erdsiteni, béviteni.

A hagyomadnyosan megrendezett fenntarthatosdgi témahét &prilisban  keriil

megrendezésre.

2026. majus

Gyermeknap.
Bels6 tudasmegosztas.

Tavaszi osztalykirdndulasok megszervezése, lebonyolitésa.

2026. jhinius

Tanév végi munkakozdsségi foglalkozasunkon értékeljiik a tanévet, megbeszéljiik a
felmeriilé problémakat, otleteket gylijtiink a jovO évi szakmai munkénkhoz.

Munkak6z6sségilink havonta egy alkalommal tart megbeszélést a rendszeres értekezlet
utdn. A megbeszélés témaja a munkatervben meghatdrozott programok eldkészitése,
szervezése, értékelése €s a magatartasi, szorgalmi helyzetek elemzése, aktualitdsok

megbeszélése.

Csongrad, 2025. 09. 12.

Racz Andrea
Munkako6zdsség vezetd
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Cél:

GYERMEKVEDELMI EVES MUNKATERV
2025-2026-0s TANEV

1. A gyermekek gondozasanak, oktatasanak, szellemi, erkdlcsi, testi, egészségi fejlddésének

elémozditasa, tdimogatasa.

o b~ N

Ellatasuk, gondozésuk eldsegitése, személyi biztonsaguk, érdekeik védelme.
Jogaik érvényesiilésének biztositasa.
Hatranyos helyzet észrevétele, segitése.

A sziil6 tajékoztatasa a gyermekvédelmi alapellatas helyi rendszerérdl, segitése a helyi

tdmogatasok rendszerében.

Allando feladatok:

®

Egylittmiikodési és jelzési kotelezettség a gyermekjoléti, gyermekvédelmi rendszerrel.
Javaslattétel az alapellatas altal biztosithato ellatasra, atmeneti gondozasra.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel, csalddjaikkal wvald torddés,
segitségnyujtas.

Csaladlatogatas a segitségre szoruld csaladoknal.

A veszélyeztetett tanulok mentélis - és fizikai fejlédésének nyomon kovetése,
szakember bevonasa- csaladlatogatas.

Fogaddora hetente.

A csaladgondozdval konzultacio, tapasztalatcsere, egymas segitése.

Esetmegbeszélés a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgéalat munkatérsaival.

Szeptember

Sziiloi értekezlet osztalyonként

Ifjasagvédelmi munkaprogram elkészitése,

Hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli tanulok nyilvantartasba vétele.
Védondvel, iskolaorvossal valo kapcsolatfelvétel

Bejar6 tanulok utazasanak segitése a Tamogatd Szolgalat, Tanyagondnoki Szolgalat
altal

Részvétel a helyi Szocidlpolitikai Iroda gyermekvédelmi tajékoztatojan

Kiils6 partnerkapcsolatok bdvitése és a meglévok erdsitése
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Oktbber

Renddrséggel vald kapcsolatfelvétel, blinmegeldzési programban valo részvétel
Hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii tanulok csaladlatogatasa

Igazolatlan mulasztasok hatterének feltarasa

Tantestiilet tdjékoztatasa a segitségnyjtas lehetdségeirdl munkakozosségi értekezleten

November

Segitségnyujtas a sziiloknek pedagogiai €és pszicholdgiai teriileten
Mulasztasok folyamatos nyomon kovetése
Kiilsé gyermekvédelmi intézményekkel valo kapcsolattartas

Adventi késziil6dés a csaladokkal

December

Januar

Az osztalyfonokokkel a problémas esetek megbeszélése, sziikséges teendok

megbeszélése, eldontése
Mikulés varas, mikulds csomagok elkészitése az osztalyfonokokkel.
Karacsonyi ajandékok gytijtése a raszoruld csaladoknak

Tamogatéasok feliilvizsgalata, Gijabb kérelmek elinditasa

Adategyeztetés a szocialpolitika csoporttal
Mulasztasok folyamatos figyelemmel kisérése

Csaladlatogatasok tekintettel a féléves tanulmanyi munkara

Februar

Tajékoztatas a féléves gyermek- €s ifjusdgvédelmi munkarol
Nyilvantartasok folyamatos vezetése
Palyavalasztas figyelemmel kisérése

Sziilok tajékoztatasa sziildi értekezleten a segitségnyujtas lehetdségeirdl

Marcius

Részvétel a Gyermekjoléti Szolgalat éves megbeszélésén
Igazolatlan mulasztasok vizsgalata

Osztalyfonokokkel valé megbeszélés
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Aprilis
- Adategyeztetés a gyamhatosaggal
- A bejard tanulok élet és csaladi kortilményeinek vizsgalata

- Adategyeztetés az iskolai gazdasagi ligyintézovel

<

ajus
- A hatranyos helyzetli tanulok kirdndulasanak segitése
- Mulasztasok folyamatos kovetése, intézkedések megtétele
- Osztalyismétlok aranya a nyilvantartott tanulok aranyaban
- Lemorzsolddas csokkentése

- Nyari étkezési tamogatasok intézése

Junius
- Az éves munka értékelése

- Beszamolo a tantestiiletnek

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
A gyermekek 1étszama jelenleg Gsszesen 63 6. 48 tanuld és 15 ovodas.
A 1étszamuk az el6z06 tanévhez képest valtozast mutat. A HH- tanuldk 1étszama a tanév elején:

4 8, mig @ HHH-s tanulok szama 13 £8. Osszesen: 17 f6.

Osszegezve:

e a tanév soran a lemorzsolodds megeldzése, a csaladlatogatasok belitemezése lenne a {6
feladat foleg az igazolatlan mulasztassal rendelkezd tanulok esetében.

e szabadidd hasznos eltdltésére még erdsebb hangsuly fektetése

e tobb koz0s iskolai program a sziilékkel.

e Kiilsd partnerkapcsolatok bovitése

Csongrad, 2025. 09. 12.
Balog-Pap Brigitta

gyogypedagogus
Gyermek-¢és ifjusagvédelmi felel6s
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Vezetoi ellendrzési terv 2025/2026.

Az ellen6rzési folyamat nem valtozott. Az eddigi éveknek megfeleléen zajlik. A napi

folyamatos ellen6rzés mellett, a megadott teriiletek €s munkavallalok ellendrzése a

tervezetteknek megfelelden zajlik. A mindennapos ellenérzések a tanév kezdetétol

elkezdodtek.

Ellenorzési feladatok az adott tanév folyaman

e az iskolai munka meginditasanak ellenérzése, koordinéldsa tagintézményi szinten

e aszakmai munkakozosség munkdjanak koordinalasa, ellendrzése

e apedagodgiai célkitlizések, neveldtestiileti hatdrozatok végrehajtasanak ellendrzése

e apedagdgusok és a neveldmunkat segitk munkdjanak rendszeres ellendrzése

e az iskola napi és heti rendje betartdsanak ellenérzése

e pedagdgusok munka-és foglakoztatasi rendjének, valamint ennek

dokumentalasanak ellenOrzés

e rendszeres beszamolasi tevékenység az intézmény igazgatdjanak

o félévkor és év végén irdsbeli és szobeli értékelés a tagintézmény pedagogiai

munkdjarol az intézmény igazgatdjanak

e iskolai rendezvények el6készitése, koordinalasa, ellendrzése

e Dbiztonsagos munkafeltételek, tliz-és baleset, és vagyonvédelem, az iskola

rendjének, a kozegészségligyi eldirasok betartasanak ellendrzése

Ellenorzési feladatok iitemezése

Az iskolai munka meginditasa, koordinalasa

tagintézményi szinten

Augusztus

A szakmai munkakdzosség munkajanak

koordinalasa, ellenorzése

Minden foglalkozason

Az iskola napi és heti rendje betartasanak

ellendrzése

Folyamatosan

A pedagogusok és a neveldmunkat segitok

munkdjanak rendszeres ellendrzése

Rendszeres oralatogatasok

A pedagbdgusok munka-és foglalkoztatasi

rendjének, valamint ennek dokumentalasanak

Orarend: szeptember 12.

Tanmenet: oktéber 30., ill. éralatogataskor
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ellendrzése Torzslapok: -

Rendszeres beszdmolasi tevékenység az

intézmény féigazgatodjanak

Vezetdségi értekezleten, illetve kiilon kérésre

Biztonsagos munkafeltételek, tiiz-¢és baleset, | Folyamatosan

¢s vagyonvédelem, az iskola rendjének, a
kozegészségiigyi eldirasok betartasanak

ellendrzése

Iskolai rendezvények elokészitése, Folyamatosan

koordinalasa, ellenOrzése

Pedagogusok nevelo-oktato munkajanak ellendrzési szempontjai:

Oralatogataskor: az orakra val6 felkésziiltség milyensége, szinvonala, motivéacio,
szemléltetés, differencialas, kovetkezetesség, értékelés, az 6ra hangulata.

Osztalyfonoki munka szinvonaldnak ellendrzése.

Szakmai munkakdzdsség vezetéi munka ellendrzése.

Gyermek-¢és ifjusagvédelmi feladatok ellatasanak ellendérzése.

Munkafegyelem, munkakdri kotelességek betartdsa, munkaidd betartasa.

Hozza allas, rugalmassag, kreativitas

Konfliktuskezelés, problémamegoldas, 6nallosag, megbizhatdsag,

kiegyensulyozottsag.

Iskolai rendezvények szervezésében, levelezésében vallalt rész, elért végeredmény.

Az iskolai tanulok felé mutatott példakép milyensége.
Szakmai képzéseken torténd részvétel.
Versenyeken, palyazatokon torténd részvétel, eredmények.

Adminisztraci6 pontossaga, hataridok betartasa.

A nevelomunkat segitok ellendrzési szempontjai:

A feladatokhoz val6 hozzaallas: kiegyensulyozottsag, motivaltsag, elkotelezettség.

Egylittmiik6dd készség a pedagogusokkal.

A tanulokhoz valo viszony, veliik val6 kapcsolatalakitas.
Munkafegyelem, munkakori kotelességek betartdsa, munkaidd betartasa.
Adminisztracié pontossaga, vezetése.

Képzéseken valo részvétel, innovaciok megvalositasa.

33




Idépont

Téma

Felelos Segitok

Csongrad,2025.09.12.

Petrityné Zsotér Erika

tagintézmény-igazgato
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Allatvédelmi pedagogiai munkaterv 2025/2026. tanév

2025. Kozmutza Altalanos Iskola és Szakiskola, Puskasné Czimer
augusztus | Csongradi Tagintézmenye Szilvia Erzsébet
Allatvédelmi munkacsoport megalakuldsa
2025. Eves munkaterv elkészitése Puskasné Czimer
szeptember Szilvia Erzsébet
Allatvédelmi jeles napok, o6rokbefogadasi | Puskasné Czimer | Korom Lilla
tablo, megjelenitése faliujsag kihelyezése Szilvia Erzsébet
Kapcsolodas a Vilag legnagyobb tanorajahoz | Puskasné Czimer
Kiemelt téméja a Veliink ¢l allatok Szilvia Erzsébet
Csemegi  Karoly konyvtarral hosszatdvi | pyckasné Czimer | Allatvédelmi
egylttmiikddés megalapozdsa, rendszeres | gyilvia Erzsébet | munkacsoport tagjai
allatbarat, allatvédelem témaju felolvasasok,
programok megszervezése
Csongradi FAUNA Allatvéds és Allatmentd Puskasné Czimer | Allatvédelmi
Egyesiilet  "Uj  Esély"  Allatotthondban | szjlvia Erzsébet | munkacsoport tagjai
onkéntes feladatok vallalasa (pld:
kutyasétaltatas)
Allatvédelmi Témahét elSkészitése Puskdsné Czimer | Olahné Mizere Eva
Programok, adomanygytijtés megszervezeése | gy ilvia Erzsébet Korom Lilla
Brezovai Zoltan
Kacziba  Erzsébet
. I1diko
Allatbarat osztaly kijelolése Puskasné Czimer | Hajdu Réka
Felelds allattartas Szilvia Erzsébet
akvarium elhelyezése
2025. Allatvédelmi Témahét megvaldsitasa Puskasné Czimer | NevelGtestiilet
oktober Szilvia Erzsébet
Allatkertek, ~ Vadasparkok, tandsvények
latogatasa osztaly kirandulasok keretében
2025. Téli madar és vadetetés gyakorlatban, és | Puskdsné Czimer
november | el6adas keretében az Alfoldi ASZC Barsony | Szilvia Erzsébet

Istvan Mezdgazdasagi Technikum,
Szakképzo Iskola és Kollégium
egylittmikodésével

35




2025. Esély Szocialis  Alapellatasi Kozpont | Puskasné Czimer | Allatvédelmi
december | fogyatékos személyek nappali ellatasa k6zos | Szilvia Erzsébet munkacsoport tagjai
kézmiives foglalkozas az Allatok Karacsonya
cimmel
2026. Tarsallataink egészségvédelme Puskdsné Czimer | Dr. Berényi Adrienn
januar allatorvorvosi rendeld Szilvia Erzsébet
2026. Oshonos allataink megismerése Puskdsné Czimer | Sziilok segitségével
februar (jo gyakorlat) Szilvia Erzsébet
2026 Allatbarat kert, beporzok védelme Puskésné Czimer | Kacziba  Erzsébet
.marcius eldadas, kézmiives foglalkozas Szilvia Erzsébet I1diko
Osztalyfonokok
2026. Latogatas a Szentesi Természet- ¢és | Puskasné Czimer | Sziilok,
aprilis Vadvédelmi Mentokézpontba Szilvia Erzsébet osztalyfénokok -
Allatvédelmi
munkacsoport tagjai
Allatbarat ~ gyogypedagodgiai  intézmény | Puskasné Czimer
palyazat elkészitése Szilvia Erzsébet
2026. Madarak és fik napjan ,Madéar szimbélum” | Puskasné Czimer | Allatvédelmi
majus megjelenitése a magyar népdalokban kozds | Szilvia Erzsébet munkacsoport tagjai
éneklés
2026. Az éves munka értékelése Puskasné¢ Czimer
junius Szilvia Erzsébet

Csongrad, 2025.09.12.

Puskésné Czimer Szilvia Erzsébet
Gyogypedagdgus
Allatvédelmi munkacsoport-vezetd
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